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POLITICA DE NEGOCIACAO
RatipragsAhumanos slide 7

% DE DESCONTO
A VISTA

DESCONTO MENSALIDADE

% DE DESCONTO
BOLETO PARCELADO

1A30 3% NO VALOR PRINCIPAL SEM DESCONTO
31A60 7% NO VALOR PRINCIPAL 3% NO VALOR PRINCIPAL
61A90 11% NO VALOR PRINCIPAL 5% NO VALOR PRINCIPAL
91A 120 15% NO VALOR PRINCIPAL 5% NO VALOR PRINCIPAL
121 A 150 19% NO VALOR PRINCIPAL 8% NO VALOR PRINCIPAL
151 A 180 23% NO VALOR PRINCIPAL 10% NO VALOR PRINCIPAL
181 A 270 27% NO VALOR PRINCIPAL 15% NO VALOR PRINCIPAL
271 A 365 31% NO VALOR PRINCIPAL 20% NO VALOR PRINCIPAL
366 A 730 45% NO VALOR PRINCIPAL 35% NO VALOR PRINCIPAL
731 A 1080 50% NO VALOR PRINCIPAL 40% NO VALOR PRINCIPAL
1081 A 1440 55% NO VALOR PRINCIPAL 45% NO VALOR PRINCIPAL
1441 A 1800 59% NO VALOR PRINCIPAL 49% NO VALOR PRINCIPAL
MAIOR 1800 63% NO VALOR PRINCIPAL 53% NO VALOR PRINCIPAL

PARCELAMENTO
BOLETO

12X
(entrada + 11)
com parcela minima
de
R$ 100,00

Campanha vdlida ate 14/05/2025

MULTA JUROS
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%




POLITICA DE NEGOCIACAO

RETA FSTSERUMRBITOISAS | Ide 7/

. % DE DESCONTO
A VISTA / CARTAO PARCELADO

1A30 2% NO VALOR PRINCIPAL
31A60 4% NO VALOR PRINCIPAL
61A90 6% NO VALOR PRINCIPAL
91A 120 10% NO VALOR PRINCIPAL
121 A 150 15% NO VALOR PRINCIPAL
151 A 180 20% NO VALOR PRINCIPAL
181 A 270 25% NO VALOR PRINCIPAL
271 A 365 35% NO VALOR PRINCIPAL
366 A 730 45% NO VALOR PRINCIPAL
731 A 1080 60% NO VALOR PRINCIPAL
1081 A 1440 65% NO VALOR PRINCIPAL
1441 A 1800 70% NO VALOR PRINCIPAL
MAIOR 1800 75% NO VALOR PRINCIPAL

DESCONTO MENSALIDADE

PARCELAMENTO

CARTAO

12X
com parcela
minima de
R$ 100,00

% DE DESCONTO
BOLETO PARCELADO

SEM DESCONTO

2% NO VALOR PRINCIPAL

3% NO VALOR PRINCIPAL

5% NO VALOR PRINCIPAL

8% NO VALOR PRINCIPAL

10% NO VALOR PRINCIPAL

12% NO VALOR PRINCIPAL

17% NO VALOR PRINCIPAL

25% NO VALOR PRINCIPAL

30% NO VALOR PRINCIPAL

40% NO VALOR PRINCIPAL

45% NO VALOR PRINCIPAL

50% NO VALOR PRINCIPAL

PARCELAMENTO
BOLETO

12 X
(entrada + 11)
com parcela
minima de
R$ 100,00

MULTA JUROS
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%




POLITICA DE NEGOCIACAO
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1A30

% DE DESCONTO
A VISTA

20% NO VALOR PRINCIPAL

DESCONTO MENSALIDADE

% DE DESCONTO
BOLETO PARCELADO

3% NO VALOR PRINCIPAL

31A60

25% NO VALOR PRINCIPAL

7% NO VALOR PRINCIPAL

61A90

30% NO VALOR PRINCIPAL

11% NO VALOR PRINCIPAL

91 A 120

35% NO VALOR PRINCIPAL

15% NO VALOR PRINCIPAL

121 A 150

40% NO VALOR PRINCIPAL

19% NO VALOR PRINCIPAL

151 A 180

45% NO VALOR PRINCIPAL

23% NO VALOR PRINCIPAL

181 A 270

50% NO VALOR PRINCIPAL

27% NO VALOR PRINCIPAL

271 A 365

55% NO VALOR PRINCIPAL

31% NO VALOR PRINCIPAL

366 A730

55% NO VALOR PRINCIPAL

35% NO VALOR PRINCIPAL

731 A 1080

55% NO VALOR PRINCIPAL

40% NO VALOR PRINCIPAL

1081 A 1440

60% NO VALOR PRINCIPAL

45% NO VALOR PRINCIPAL

1441 A 1800

65% NO VALOR PRINCIPAL

45% NO VALOR PRINCIPAL

MAIOR 1800

70% NO VALOR PRINCIPAL

50% NO VALOR PRINCIPAL

PARCELAMENTO
BOLETO

12X
(entrada + 11)
com parcela minima
de
R$ 50,00

MULTA JUROS
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%




POLITICA DE NEGOCIACAO
RAEDOFOSMAPMGENTOS slide 7

1A30

% DE DESCONTO
A VISTA

3% NO VALOR PRINCIPAL

DESCONTO MENSALIDADE

% DE DESCONTO
BOLETO PARCELADO

SEM DESCONTO

31A60

7% NO VALOR PRINCIPAL

3% NO VALOR PRINCIPAL

61A90

11% NO VALOR PRINCIPAL

5% NO VALOR PRINCIPAL

91 A 120

15% NO VALOR PRINCIPAL

5% NO VALOR PRINCIPAL

121 A 150

19% NO VALOR PRINCIPAL

8% NO VALOR PRINCIPAL

151 A 180

23% NO VALOR PRINCIPAL

10% NO VALOR PRINCIPAL

181 A 270

27% NO VALOR PRINCIPAL

15% NO VALOR PRINCIPAL

271 A 365

31% NO VALOR PRINCIPAL

20% NO VALOR PRINCIPAL

366 A730

35% NO VALOR PRINCIPAL

25% NO VALOR PRINCIPAL

731 A 1080

40% NO VALOR PRINCIPAL

30% NO VALOR PRINCIPAL

1081 A 1440

45% NO VALOR PRINCIPAL

33% NO VALOR PRINCIPAL

1441 A 1800

49% NO VALOR PRINCIPAL

38% NO VALOR PRINCIPAL

MAIOR 1800

53% NO VALOR PRINCIPAL

43% NO VALOR PRINCIPAL

PARCELAMENTO
BOLETO

12X
(entrada + 11)
com parcela minima
de
R$ 100,00

MULTA JUROS
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%




IMPORTANTE! |
Recursos humanos slide 7

v 0 percentual de desconto deve ser calculado sobre o titulo original mais antigo.

- obrigatorio a assinatura de Termo de Confissao de Divida somente para acordos parcelado no boleto e
com saldo a partir de R$ 30.000,00 (medicina) e R$ 15.00,000 (she) . E obrigatério a assinatura de Fiador.
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