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 A Facemp – Faculdade de Ciências e Empreendedorismo 

é uma instituição de ensino superior mantida pelo Centro 

de Estudos Superiores de Santo Antônio de Jesus, 

sediada na cidade de Santo Antônio de Jesus, no estado 

da Bahia.

A Facemp elegeu como sua missão “atuar na formação 

integral do homem, possibilitando a sua contribuição 

para o desenvolvimento do seu espaço de inserção”, 

construída a partir da busca de materializar a visão de 

“ser uma referência como Instituição que promove o 

desenvolvimento educacional e socioeconômico da 

comunidade em que se insere, através do Ensino 

Superior”.

Missão e visão são integradas como forma estratégica de 

atingir o maior número possível de campos profissionais 

de atuação, através da interação dinâmica da instituição 

com a sociedade. A partir desses compromissos, a 

Facemp definiu sua política de trabalho em consonância 

com as necessidades e expectativas gerais da sociedade 

regional, baiana, nordestina e brasileira, em interface 

permanente com o mercado de trabalho global e o 

sistema Educacional.
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POLÍTICA DE NEGOCIAÇÃO

 Parcelamento mínimo R$ 150,00;
 V.P.  - valor principal – ou o nominal da dívida

ANO DO DÉBITO
% DE DESCONTO 

À VISTA
% DE DESCONTO 

PARCELADO PLANO ( BOLETO)
FORMA DE PAGAMENTO 

CARTÃO

2024 SEM DESCONTO SEM DESCONTO ATÉ FECHAMENTO
DO SEMESTRE ATÉ 12 X

2023
ISENÇÃO 

DE JUROS E MULTA SEM DESCONTO  20% DE ENTRADA + 08X ATÉ 12 X 

2022 10% NO V.P + ISENÇÃO 
DE JUROS E MULTA

ISENÇÃO 
DE JUROS E MULTA

 20% DE ENTRADA + 08X ATÉ 12 X 

2021 20% NO V.P + ISENÇÃO 
DE JUROS E MULTA

ISENÇÃO 
DE JUROS E MULTA

 20% DE ENTRADA + 08X ATÉ 12 X 

2020
30% NO V.P + ISENÇÃO 

DE JUROS E MULTA
ISENÇÃO 

DE JUROS E MULTA  20% DE ENTRADA + 08X ATÉ 12 X 

2019 E ANTERIORES
40% NO V.P + ISENÇÃO 

DE JUROS E MULTA
ISENÇÃO 

DE JUROS E MULTA
 20% DE ENTRADA + 08X ATÉ 12 X 

Politica para dividas de CHEQUES em aberto:  aluno não terá nenhum tipo de desconto, cobrança de multas e juros.
OBS: cheque devolvido só poderá ser quitado com cartão de débito, crédito, boleto à vista ou depósito bancário.
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Tratativa com RF: Após 

autorização do aluno, 

registrar em observações na 

ficha o nome do RF, 

ressaltando que ele poderá 

realizar as negociações pelo 

aluno.

Pagamento do boleto em até 05 dias 

úteis 

Parcelamento pela central e/ou  

plataforma : http://cobrafix.pagfix.com

NÃO POSSUI TCD

Instituição 

ACEITA 

pagamento 

amortizado e 

contraproposta

Parcelamento em 

cartão, 

direcionar para 

pagamento na 

IES

Em caso de atraso 

do acordo, devemos 

gerar RE ACORDO

http://cobrafix.pagfix.com/


Demais Informações
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• Telefone da Central de Atendimento 0800 888 0096

• Ao receber as orientações sobre a contestação do aluno,  abrir o chamado, 
com os seguintes status: alega pagamento, contestação de valores seja 
bolsa, desconto/ou o débito.

• Nos casos de comprovantes de acordo Cobrafix não baixado em sistema, o 
operador deverá orientar o aluno a encaminhar o comprovante no E-mail: 
operacional.01@grupocobrafix.com.br .            

REDES SOCIAIS
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